شورای نظارت و گسترش تشکیلات پژوهشی جهاد دانشگاهی
کاربرگ شماره 1-1:  در خواست موافقت اصولی گروه  پژوهشي
مشخصات عمومي :
	نام واحد/ پژوهشکده متقاضی ...........................
نام فارسی گروه پژوهشي پیشنهادی:....................
نام انگلیسی گروه پژوهشي پیشنهادی:..................
عنوان زمينه تخصصي مورد نظر:.........................
مدیر پیشنهادی(به همراه مشخصات علمی–اجرایی)
تاريخ تنظيم نهايي: .............................................
	.............................................................................
.............................................................................
............................................................................
... ..........................................................................
... ..........................................................................
... ..........................................................................

	
	



1. معرفی عمومی تشکیلات پژوهشی واحد یا پژوهشکده متقاضی:
در اين قسمت مشخصات و وضعیت عمومی گروه های پژوهشی و مراکز خدمات تخصصی موجود در واحد یا پزوهشکده متقاضی بیان و رابطه گروه پژوهشی جدیدو زمینه فعالیت آن با زمینه فعالیت سایر تشکیلات موجود بیان می شود.
2. زمينه فعاليت تخصصي مورد نظر برای گروه: 
 در اين قسمت زمينه فعاليت تخصصي مورد نظر برای گروه پیشنهادی معرهی شده  و محدوده و عمق مورد نظر با ذكر مرز فعاليتها نسبت به ساير زمينههاي تخصصي مرتبط مشخص ميگردد. براي تشريح زمينه كار، زيرمجموعههاي تخصصي مورد نظر ذكر گردند.عنوان لاتين واژههاي تخصصي ذكر گردد.
3. علل انتخاب زمينه مورد نظر:
در اين جا به بيان علت انتخاب اين زمينه پرداخته مي‌شود. مباحثي نظير ارتباط زمينه با مسايل و مشكلات يا فرصتها و توانهاي موجود در كشور و نقش اين زمينه در حل مسايل و مشكلات يا بهره‌برداري و ارتقا توان‌ها پرداخته مي‌شود.
4. زمينههاي تخصصي مكمل و مرتبط: 
در اينجا وضعيت علوم و فنون و تشکيلات مكمل و مرتبطي كه براي توسعه و بهرهبرداري از اين زمينه بايد در دسترس باشند نيز معرفي شوند.
5. الزامات وامکانات مورد نياز:
استاندارد ها ، نيروي انساني ، تجهيزات ، فضا هاي تخصصي و...مورد نيازبرايتشکیل گروه پژوهشی پیشنهادی و انجام فعاليت در زمينه مورد نظر بیان می شود.
6. وضعيت جهاني زمينه فعاليت گروه پیشنهادی و پيشبيني جايگاه و روند آن در آينده از نظر علمي و اقتصادي در يک چشم انداز ده ساله
تاريخچه موضوع، ابعاد علمي، فني و اقتصادي فعاليتهايي که مستقيماً در زمينه مورد نظر صورت ميگيرد، روند رشد از جنبه نو بودن يا بلوغ موضوع، حجم توليدات فکري در زمينه مورد نظر و جديدترين دستاوردهاي جهاني ،وضعيت زمينه هاي رقيب و . . .
7. وضعيت زمينه فعاليت گروه پیشنهادی در کشورهاي منطقه وجايگاه روند آينده آن از نظر علمي و اقتصادي در يک چشم انداز ده ساله
کشور هاي منطقه کشورهاي عنوان شده در سند چشم انداز کشور مي باشد.
8. وضعيت زمينه فعاليت گروه پیشنهادی در کشور (با معرفي فعّالان در اين عرصه شامل مراکز توليدي ، دانشگاهها و مراکز پژوهشي و...) از نظر علمي و اقتصادي
در اين بخش لازم است از کلي گويي پرهيز گردد وويژگيهاي مورد نظر به صورت شفاف وتاحد امکان کمي وقابل اندازه گيري بيان شود.مانند بيان حجم اعتبارات ومنابع مالي موجود وقابل دسترس،تعداد طرح هاي در دست اجرا، خاتمه يافته و...
جايگاه وارتباط زمينه مورد نظرگروه پژوهشی پیشنهادی با اسناد برنامه اي وتوسعه اي ملي –استاني(سند چشم انداز کشور،برنامه هاي توسعه پنجساله کشور – استان ،برنامه هاي توسعه منطقه اي وآمايش سرزمين و...)
 وضعيت و ارتباط زمينه مورد نظر گروه پژوهشی پیشنهادی با برنامهها و سياستهاي دولت در بلند مدت و كوتاه مدت بيان مي شود.
وضعيت بازار مصرف/ مشتريان/ كاربران خدمات و محصولات گروه در زمينه تخصصي مورد نظر
در اين بخش ضمن بيان محصولات ونتايج مورد انتظار، ويژگي بازارهاي مصرف و بهره برداران از آنهامعرفي مي گردد. براي اين امر مباحثي مانند تبيين جايگاه وارتباط زمينه مورد نظر با اولويت هاي پژوهشي، حجم اعتبارات تخصيصي دستگاه ها، نهادها و....مطرح خواهدشد.
وضعيت رقبا از بخشهاي خصوصي، دولتي و دانشگاهها
در اين بخش ضمن معرفي رقباي اصلي گروه پژوهشی پیشنهادی ،  جايگاه و وضعيت آنها به لحاظ منابع مالي ،تعداد طرح ها وپروژه هاي در دست اجرا و خاتمه يافته و...بيان مي شود .
وضعيت فناوري مرتبط با زمينه مورد نظر در كشور (سطح تکنولوژي، انجام تحقيقات ، ابعاد اقتصادي عملکرد تشکيلات فعال مرتبط در زمينه کار گروه پیشنهادی)
وضعيت آموزش كشور(رشتههاي مرتبط دانشگاهي، دانشگاههاي فعال، ذکر پروژههاي تحقيقاتي و آموزشي در دانشگاهها در زمينه کار گروه پیشنهادی ):
وضعيت پژوهش كشور(گروههاي پژوهشي مراکز تحقيقاتي فعال در زمينه کار گروه، ذکر طرحهاي تحقيقاتي در زمينه کار گروه پیشنهادی): 

9. وضعيت زمينه فعاليت تخصصي در جهاد دانشگاهي مرتبط با زمينه کار گروه پیشنهادی :
فهرست گروههاي پژوهشي و مراكز تخصصي مرتبط در جهاد دانشگاهی:
	نام زيرمجموعه
	واحد/ پژوهشكده
	سابقه مربوط(سال)
	ارتباط و همكاري

	
	
	
	



جايگاه وارتباط زمينه مورد نظر گروه پژوهشی پیشنهادی  با اسناد برنامه اي وتوسعه اي جهاد دانشگاهي(سند چشم انداز ،برنامه هاي توسعه سه ساله جهاد دانشگاهي، سياست هاي شوراي علمي و...): 
 جايگاه وارتباط زمينه مورد نظر گروه پژوهشی پیشنهادی با برنامه توسعه سه ساله واحد / پژوهشکده ذيربط:
ارتباط زمينه فعالیت گروه پژوهشی با  ساير زمينه هاي گروههاي پژوهشي واحد / پژوهشکده ذيربط:
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
10. تجارب ، امکانات  و توانمندی ها :
طرح ها وپروژه‌هاي خاتمه يافته مرتبط با زمینه فعالیت گروه پیشنهادی :
طرح ها وپروژه های مورد نظر وفق مقررات مصوب برای تشکیل گروه های پژوهشی در ردیف های ابتدایی درج شود. برای طرح های مورد نظر مقررات ، اصل طرح وکلیه مستدات مربوط به طور کامل وبرای سایر طرح ها رونوشت روجلدی ، شناسنامه طرح ودرصورت کارفرمایی بودن رونوشت کامل قرارداد و نامه اختتام کارفرما ضمیمه شود . طرح های مصوب دفتر مرکزی نیازی به ارایه مستدات ندارد.
	رديف
	عنوان طرح
	مدیر و همکاران
	كارفرما / مرجع تصويب
	شروع
	پايان
	مبلغ اعتبار (ريال)

	
	
	
	
	
	
	



طرح ها و پروژه‌هاي در دست اجرای مرتبط با زمینه فعالیت گروه پیشنهادی :
رونوشت روجلدی ، شناسنامه طرح ودرصورت کارفرمایی بودن رونوشت کامل قرارداد  ضمیمه شود . طرح های مصوب دفتر مرکزی نیازی به ارایه مستدات ندارد.
	رديف
	عنوان طرح
	مدیر و همکاران
	كارفرما / مرجع تصويب
	شروع
	میزان پیشرفت
	مبلغ اعتبار (ريال)

	
	
	
	
	
	
	



مقالات علمي و پژوهشي تهیه شده مرتبط با زمینه فعالیت گروه پیشنهادی:
مقالات مورد نظر وفق مقررات مصوب برای تشکیل گروه های پژوهشی در ردیف های ابتدایی درج شود.  ، رونوشت مقاله چاپ شده در فرمت نشریه ،و مقالت ارایه شده در همایش ها در فرمت کتابچه خلاصه مقالات همایش  ضمیمه شود . 

	رديف
	عنوان مقاله
	تاريخ
	عنوان مجله /سمينار
	نويسندگان

	
	
	پذيرش
	چاپ
	سمينار
	
	

	1
	
	
	
	
	
	



ساير فعاليت‌هاي قابل توجه مرتبط با زمینه فعالیت گروه پیشنهادی (مانند ثبت اختراع، برگزاري همايش، انتشار كتاب، كسب رتبههاي علمي، کرسي پژوهشي ، نظريه پردازي و....):
مستندات  هرمورد نظیر رونوشت گواهی ثبت اختراع ،رتبه اخذ شده ، رو جلدی و شناسنانه کتاب ، و.... ضمیمیه گردد.
دستگاه‌ها و سازمان‌هاي همكار و مرتبط با زمینه فعالیت گروه پیشنهادی:
	عنوان سازمان
	نوع همكاري
	مدت همكاري
	آخرين وضعيت همكاري

	
	
	
	



نیروی انساني پیشنهادی مرتبط با زمینه فعالیت گروه برای تشکیل گروه پژوهشی پیشنهادی:
احکام کارگزینی افراد معرفی شده  ضمیمه گردد. 
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	مقطع تحصيلي
	رشته تحصيلي
	نوع حكم
 
	سابقه مرتبط (سال)
	رسته استخدامي
	نحوه همکاري

	
	
	
	
	
	
	هيأت علمي
	غيرهيأت علمي
	تمام وقت
	نيمه وقت

	
	
	
	
	رسمي
	پيماني
	قراردادي
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



وضعيت فضاهاي موجود و قابل استفاده برای گروه پژوهشی پیشنهادی : 

تجهيزات اصلي و ساير امكانات موجود وقابل تخصیص برای گروه پژوهشی پیشنهادی : 

11. پيش بيني چشم انداز وجايگاه بلند مدت تخصصي گروه پیشنهادی  در كشور  وجهاد دانشگاهي (افق 10ساله) 
این قسمت با توجه به وضعیت زمینه فعالیت گروه پژوهشی و پیش بینی تحولات آتی آن  ونیز اسناد برنامه ای و چشم انداز کشور وچهاد تنضیم می شود)
12. اهداف بلند مدت گروه پژوهشی پیشنهادی :
اهداف کيفي بلندمدت :
اهداف کمّي بلندمدت :
سياستهاي بلند مدت :
13. تنگناها و چالشهاي پيشروي اهداف و برنامه گروه پژوهشي پیشنهادی:
14. اهداف کمّي سه ساله گروه پژوهشی پیشنهادی:
وفق چهار چوب تدوین برنامه توسعه جهاد دانشگاهی تنظیم شود. 
15. برنامه عملياتي سهساله گروه پژوهشي پیشنهادی : 
در اين قسمت اقداماتي نظير انجام طرح هاي پژوهشي، ارايه خدمات تخصصي ، توليد محصول يا دانش فني ، نظريه پردازي ،  ارايه مقاله ، چاپ کتاب ، ثبت اختراع و.... در قالب کاربرگ هاي برنامه توسعه سه ساله جهاد دانشگاهي بيان شود .
16. برنامه توسعه وتکميل منابع انساني گروه پژوهشي پیشنهادی در سه سال آينده
در اين قسمت اقدامات مورد نظر جهت ارتقا کمي وکيفي نيروي انساني گروه پژوهشي با ذکر تخصص مدرک تحصيلي و نوع فعاليت مورد نظر ذکر گردد. 
17. برنامه توسعه فضاهاي مورد نياز گروه پژوهشي پیشنهادی در سه سال آينده
در اين قسمت اقدامات مورد نظر جهت تکمیل و ارتقا کمي وکيفي فضا هاي تخصصي گروه پژوهشي با ذکر ميزان ،هزينه و نوع فعاليت مورد نظر ذکر گردد. 

18. برنامه توسعه تجهيزات اصلي و ساير امكانات مورد نياز گروه پژوهشي پیشنهادی  در سه سال آينده
در اين قسمت اقدامات مورد نظر جهت ارتقا کمي وکيفي تجهيزات تخصصي گروه پژوهشي با ذکر ميزان ،هزينه و نوع فعاليت مورد نظر ذکر گردد.  
19. پیش بینی عملکرد اقتصادي گروه پژوهشی پیشنهادی در سه سال آینده :

	دوره مالي
	دفتر مرکزی
	درآمد عملياتي
	واحد/ پژوهشکده
	ساير درآمدها

	سال اول
	
	
	
	

	سال دوم
	
	
	
	

	سال سوم
	
	
	
	



20. برنامه سال اول گروه پژوهشي پیشنهادی در زمينه تخصصي مورد نظر 
در اين قسمت اقدامات اولويت دار که در سال اول اجرا خواهد شد از بين برنامه سه ساله گروه برجسته شود .  

21. ساير الزامات تحقق برنامه گروه پژوهشی پیشنهادی :
در این قسمت مواردی مانند  وضعيت دسترسي به علوم ، فنون ، گروه ها ی پزوهشی ، مراکز  خدمات تخصصی  صنايع مكمل و مرتبطي كه براي توسعه و بهرهبرداري از زمينه فعالیت گروه پیشنهادی بايد در دسترس باشند بيان شوند.
تاييد برنامه ارائه شده
	پست
	معاون پژوهشي واحد/پژوهشکده
	رئيس واحد/پژوهشکده

	نام و نام خانوادگي
	
	

	امضا
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اطلاعات و برنامه فوق مورد تاييد ميباشند.





